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Roma, lì 12/11/2024   

Prot. n° 805/24 S.G.                                                                                       

 

 

Al Sig. Direttore del Nucleo Traduzioni cittadino di Roma 

ROMA 

 

Al Comandante del Nucleo Traduzioni cittadino di Roma 

ROMA 

E, p.c. 

 

Al Provveditore Regionale dell’Amministrazione Penitenziaria 

P.R.A.P. Lazio-Abruzzo-Molise 

ROMA 

 

 

 

OGGETTO: Doglianze del personale circa i rientri e i servizi di missione. 

 

Egr. Autorità in indirizzo, 

la scrivente Segreteria Sindacale è sempre più oggetto di segnalazioni aventi ad oggetto i rientri del 

personale operante presso la Vs. Struttura. Invero al fine di garantire un migliore recupero 

psicofisico del personale, comunque impiegato in turni che comportano un notevole dispendio di 

energie soprattutto dopo il turno notturno, sarebbe auspicabile che il rientro in servizio avvenisse 

con un turno pomeridiano al fine di garantire quanto evidenziato, tenendo conto soprattutto che 

parte del personale ha famiglia e risiede in altre Regioni. 

Sembrerebbe, inoltre, che non vi sia un’equa rotazione tra lo svolgimento dei servizi di missione, 

soprattutto quelli a lunga percorrenza o che determinano un impiego maggiore dei tempi in servizio, 

tra tutto il personale operante presso il Nucleo Traduzioni; pertanto sarebbe auspicabile una verifica 

in modo che le turnazioni vengano efficientate e vengano garantite eque turnazioni in modo che, se 

vero, non via sia una disparità di trattamento economico derivante dalla tipologia e dallo 

svolgimento di tale tipo di servizio, senza determinare vantaggi di taluni a discapito di altri. 

Non prendendo per oro colato tutto quanto viene riferito dai dipendenti, si richiede di effettuare 

doverosi accertamenti in merito e laddove si dovessero trovare positivi riscontri a quanto lamentato, 

intervenire affinché ciò non si continui a verificare.  

Certi che un leale e costruttivo confronto tra le parti possa contribuire a migliorare il benessere del 

personale tutto, si resta in attesa di urgente riscontro. Cordiali saluti. 
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